
愛媛県中小企業家同友会 求人教育委員会 

社員教育を語る会 
 

テーマ ブラック企業からの脱却 
— 失敗と危機から学んだ人財育成 — 

 

 

【報告者】 

福岡 信一 氏 

（株）長浜機設 代表取締役 

（伊予・松前支部） 

 

【企業紹介】 

資本金：1000 万円 従業員数：30 名 

事業内：：とび・土工工事業 足場仮設工事 法面保護工事などの災害復旧工事/発電所プラントメンテナンス業 

oh 庭 ya 松山店（造園工事） 
 

【内容紹介】 

原発技術者として従事するも震災で廃業。翌年独立を果たすが、離職率 50％という「人」の壁

に直面した。その失敗から「人手」ではなく「人財」を育む「共育」へ変革。会社の発展に不

可欠な社員の主体性と全社一丸体制をいかに実現するか。「失敗こそ最大の教材」とし、数々

の試行錯誤の末に辿り着いた人財育成の本質を語る。 
 

※福岡さんの問題提起を聞き、自社に置き換えて、それぞれの課題や取り組みを交流します。 
 

と き 2026年 2月 24日（火）18:00～20:00 

ところ 一番町ホール（松山市一番町 2丁目 4-8） 

対 象 会員企業の経営者・経営幹部 

 
******************************************************************************************** 

社員教育を語る会 参加申し込み 
（2/20までに下記ＱＲコードからお申し込みください） 

 

 

愛媛県中小企業家同友会【事務局】 
松山市三番町 1-11-10 ISSEIビル 301 

ＴＥＬ：089-948-9920   

info@ehime.doyu.jp 

 


